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 مقدمه

  به منظور حمايت حداکثری از اقتصاد مقاومتي،های کلي اقتصاد مقاومتي ابلاغي مقام معظم رهبری،  در اجرای سياست

تقويت توليد، پشتيباني دانش  هایشرکت   ساخت داخل، و به منظور حسن اجرای    ،ها و رفع موانعبنيان و در جهت 

مفاد   اجرایدر و  ،«نامه مناقصات محدود آيين »  ويژهبه  های اجرايي مرتبط با آننامه »قانون برگزاری مناقصات« و آيين

  از  (3( بند ) 5( بند )پ( و )9)،  ( بند )ب(8)  ، ( بند )الف(3)   اجزای »  خصوص قانون وظايف و اختيارات وزارت نفت به 

و با توجه به مفاد »قانون حداکثر استفاده از توان توليدی و خدماتي کشور و حمايت از کالای    ،« قانوناين    (3ماده )

  بندی و سطح   صلاحيت   يابيارزدستورالعمل  »   ويرايش دوم اين دستورالعمل به عنوان    ،«15/02/1398ايراني مصوب  

و  منابع  تهيه    جهت«  کنندگان کالاتامين   سازندگان  بلند  ) فهرست  و  شامل  )(  AVLواحد دستگاه مرکزی  سازندگان 

  و لازم است در اجرای اين دستورالعمل کليه  گرددابلاغ مي   (کنندگان اقلام و تجهيزات مورد نياز وزارت نفتتامين

و اصلاحات آتي    های اجرايينامه ، آيين قانون برگزاری مناقصات» مربوط به    ت الزاما  قوانين و مقررات مربوطه از جمله

  دستورالعمل»  ن يگزيجا  دستورالعمل  ن يا  . مورد توجه قرار گيرد  های وزارتي و دستگاه مرکزی و همچنين ابلاغيه   « آن

و  بندی  رتبه و  ارزيابي صلاحيت   شماره    تامين سازندگان  طي  ابلاغي    « 28/05/1396مورخ    245837/96کنندگان 

 يکن خواهد شد(.لم کان  1396/ 05/ 28مورخ   245837/96شماره )و لذا دستورالعمل   باشد ي م

ا الاجرلازم   نفت   وزارت  و فرعي   تابعه   ، اصلي  هایشرکت   کليه   در   ، از تاريخ ابلاغ  تبصره   24  و  ماده   22در    دستورالعمل   اين

 . باشد مي 
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 بخش اول: موارد عمومی

 ( هدف و دامنه کاربرد1ماده 

و    هدف سازندگان  فهرست  ايجاد  دستورالعمل،  ارائه تاميناين  دارای  کنندگان  نفت  صنعت  تجهيزات  و  کالا  دهنده 

دامنه کاربرد اين دستورالعمل شامل کليه سازندگان    باشد.نيازهای وزارت نفت مي  تامينبرداری در  صلاحيت جهت بهره

کنندگان کالا و تجهيزات صنعت نفت که متقاضي همکاری با وزارت نفت بوده و از طريق خوداظهاری اقدام به  تامين و 

 باشد. نمايند، مي معرفي خود مي 

 

 ( واژگان و تعاریف 2ماده 

 واژگان کلیدی:  1-2

 دستورالعمل دارای مفاهيم زير هستند: شده در اين   واژگان کليدی استفاده 

های فني بازرگاني دستگاه مرکزی وزارت نفت  : منظور از واژه کميته در سراسر اين دستورالعمل، کميته تهیکم (1

 باشد. ( مي دستورالعمل حاضر 5ماده و  2ماده   2بند  از  3جزء   مطابق)

معاونت مهندسي، پژروهش و فناوری ستاد وزارت نفت  سازی فناوری  و تجاری   تامين: اداره کل نظام  کل  اداره  (2

و    باشد مي  تامين  نظام  کل  مدير  عهده  بر  دستورالعمل  اين  در  آن  برای  برشمرده  وظايف  مسئوليت  که 

 .باشد سازی فناوری مي تجاری 

 گردد. اعلام مي  کل اداره باشد که آدرس آن توسط : سامانه مديريت ارزيابي صلاحيت منابع مي سامانه (3

حداقل يك    ل يتکم)  کامل  طوره ب   سامانه  دررا    یخوداظهار  مراحل  که: شخص/ اشخاص حقوقي  منابع  / منبع (4

 . د اينم نهايي صدور و  ثبت و  داده  انجام( محصولات و  شرکت  يعموم اطلاعاتدرج  پرسشنامه،

مطابق    شرکت: (5 که  است  حقوقي  شخص  نوع  هر  دستورالعمل  اين  در  شرکت  از  برگزاری  »منظور  قانون 

 . شودمنحصر به تعريف خاص در قانون تجارت نمي و    شناخته شود گرمناقصه بتواند به عنوان  «مناقصات

که به صورت کنسرسيوم )طبق تعريف    شرکتی وری،  افزايي و افزايش بهره در جهت حمايت از هم   :1تبصره  

( و  «10/05/1400مورخ    49803مشارکت مصوب هيات وزيران ابلاغي طي نامه شماره    نامه تشويق به آيين »

)با موضوع ضوابط ارجاع کار به گروه مشارکت برای  « 20/02/1399مورخ   2/20- 75ابلاغيه شماره »با رعايت 

تواند به عنوان يك  قالب شخصيت حقوقي ثبت و تشکيل گردد، مي های صنعت نفت( در  ها و پروژه اجرای طرح 

 .نمايد  شرکت مستقل در فرايند ارزيابي صلاحيت   منبع
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 :تعاریف 2-2

 شود:تعاريف استفاده شده در اين دستورالعمل شامل موارد زير مي 

ارزيابي کيفي  نامه  ( آيين2( ماده )3جزء )»دستگاه مرکزی مطابق تعريف    دستگاه مرکزی )وزارت نفت(: (1

) »و    « گرانمناقصه  )  (7جزء  ماده  الف  محدودآيين   (2بند  مناقصات  مرکزی    « نامه  واحد  از  است  عبارت 

راهبری واحدهای   ه که طبق مقررات، وظيف «مناقصاتبرگزاری قانون  ( 1) بند )ب( ماده »های موضوع هدستگا

در وزارت نفت براساس ابلاغ وزير نفت بر عهده معاون مهندسي، پژوهش و  و وظايف آن تابعه را بر عهده دارد  

 باشد. فناوری مي 

2) ( مرکزی  دستگاه  واحد  منابع  بلند  مي صلاحيت  های شرکت فهرست    (: AVLفهرست  که  داری  باشد 

اند، مورد ارزيابي  که خوداظهاری نموده   یابعمنبراساس معيارهای تعيين شده در دستورالعمل حاضر از بين  

نامه  ( آيين 3بند )ج( ماده )»برای مدت معين )موضوع    صلاحيت قرار گرفته و پس از اخذ حدنصاب تعيين شده

(  5جزء )»گردند )، در فهرست نهايي درج و معرفي مي ( «( قانون برگزاری مناقصات26اجرايي بند )الف( ماده )

که حسب اين دستورالعمل تاييد صلاحيت کيفي )به   منابعی(.  «نامه مناقصه محدود( آيين 2ماده )   )الف( بند  

( در دو بخش سازنده يا  AVL)   وزارت نفت  در فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی   ،شوند طور عام( مي 

 گيرند.قرار مي  کننده تامين

  ، در چهار شرکت اصلي«   مستقل   هایکمیته شامل »  اهکمیته   :های فنی بازرگانی دستگاه مرکزیکمیته  (3

. باشد ي مويژه«    هایکمیتهو »مشترک بين دو يا چند شرکت اصلي برای موضوعات مشترک«    یهاته یکم»

  شده   حيتشر  دستورالعمل  نيا  دوم   بخش   در   ل يتفص  به   آنها  یهاتيمسئول   و   هاته یکم  ساختار  ،ترکيب اعضا

 . است

 بندیسطح يند بررسي صلاحيت و  افر  کنندگان و سازندگان )ارزیابی کیفی عام(:تامین ارزیابی صلاحیت   (4

سيستم تامين و  تجهيزات  کالا،  سازندگان  و  براساس  کنندگان  در  شاخصضوابط،  ها  مندرج  معيارهای  و  ها 

 باشد. و معيارهای مورد نياز وزارت نفت مي   «های اجرايي آن نامه مناقصات و آيينبرگزاری قانون »

های صنعتي  آلات و سيستمبرای طراحي، ساخت و توليد کالا يا تجهيزات، ماشين که    هاییشرکت   :سازنده  (5

  تجهيزات   مالي،  مهندسي،  فني،  های لازم از جملهدارای توانمندیهای مختلف صنعت نفت،  مورد نياز در حوزه 

عنوان    به  ثبت   مذکور علاوه بر دارا بودن کد اقتصادی و   هایشرکت .  باشند   افزارینرم   و   افزاری سخت   امکانات  و

 باشند: ، ملزم به داشتن حداقل يکي از موارد زير ميشرکت در اساسنامه  کنندهد يتول ايسازنده 

 ؛ »وزارت صنعت، معدن و تجارت«برداری از پروانه بهره  (1

 ؛مرتبط جواز کسب از اتحاديه يا صنف  (2
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 ؛ «معاونت علمي و فناوری رياست جمهوری»مجوز واحد فناوری توليد محصول از  (3

 .صنعت، معدن و تجارت«وزارت »های صنعتي مربوطه از گواهي  (4

وزارت  »از  برداری مونتاژ  پروانه بهره دارای    که   نمايند به مونتاژ محصولاتي    اقدامکه    هاییشرکت   :2  تبصره 

  ، و فرايند تست عملکردی محصول را در داخل فضای کارگاهي خود انجام دهند   باشند   « صنعت، معدن و تجارت

وارد    (AVLفهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )   دريند ارزيابي به عنوان مونتاژکننده  ادر فر  توانند مي 

(  4ماده    1  بند   5يل جزء  )ذ 8  هتبصر عمق ساخت داخل اين نوع محصولات مطابق رويه اعلام شده در .  شوند 

 محاسبه خواهد شد. 

  شرکت به عنوان    «معاونت علمي فناوری رياست جمهوری» که توسط    هاییشرکت   بنیان:دانش   شرکت ( 6

   گردند.بنيان تاييد صلاحيت ميدانش

  « سازنده اصلي خارج از کشور   هایشرکت »کالا و تجهيزات از    تامين که برای    هایی شرکت   ه:کنندتامین  (7

 نمايند. های صنعت نفت اقدام و قبول تعهد یمنظور رفع نيازمند به 

(،  AVLدار حاضر در فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی ) سازنده داخلي صلاحيتچنانچه    :3  تبصره 

حقوقي خود را به صورت مکتوب به دستگاه مرکزی جهت انجام معاملات معرفي نمايد،  (  نمايندگانيا  )  نماينده

در صورتي    تنها  و   گرفته کننده مورد ارزيابي قرار  به عنوان تامين  حقوقي مزبور (  نمايندگانيا  )  نمايندهلازم است  

  ( قرار گيرد، AVL)   منابع واحد دستگاه مرکزیبلند  در فهرست    حقوقي مزبور   (نمايندگان يا  )  که نام نماينده

 وجود دارد.  نيز  اصلي سازندهبه جای  (نمايندگانيا ) از نماينده تامينامکان 

سازنده    هایشرکت نماينده ايراني  برای  (  AVLفهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )در    حضور   :4  تبصره 

 .استضروری لازم و به عنوان طرف قرارداد واقع شود،   ايراني هنگامي که نمايندهصرفا خارجي 

از پرسشنامه،    ل يتکمانجام مراحل    فرايند   : خوداظهاری (8 اعم  اطلاعات  اطلاعات درخواستي دستگاه مرکزی 

  سامانه کننده( در  تامينحداقل يك پرسشنامه )سازنده يا  نهايي    ثبت و صدور  نيز  محصولات و  ،شرکت  يعموم

 باشد. مي  منبع توسط 

شناسه ملي مختص  تابعه ايشان هر يك با    هایشرکتو    ها()هلدينگ   مادر   هایشرکت   لازم است  :5تبصره  

تابعه آن    هایشرکت مادر به معنای عضويت    شرکتو عضويت    خود و به صورت مجزا خوداظهاری نمايند 

 نخواهد بود. 

شرکت ملي  »،  «ايران  شرکت ملي گاز »،  «ايران  شرکت ملي نفت»های اصلي،  از شرکتمنظور    :شرکت اصلی (9

 باشد. مي  « شرکت ملي صنايع پتروشيمي»و  « ايران های نفتيفرآورده پالايش و پخش  

های اصلي  های زيرمجموعه شرکت های تابعه و فرعي، کليه شرکت از شرکت منظور    :شرکت تابعه و فرعی (10

 باشد. مي 
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 کنندگان بندی سازندگان و تامین سطحبخش دوم: ارزیابی و 

 کنندگان متقاضی ارزیابی صلاحیت ( الزامات قانونی سازندگان و تامین 3ماده 

 عبارتند از: )اعم از خصوصي، عمومي و يا دولتي(  منابعکليه الزامات مورد نظر برای  

بنيان يا فناور،  برداری توليدی، مجوز دانش پروانه بهره از جمله  )  برای توليد و يا تامين کالا  مجوزهای قانوني   اخذ  (1

وزارت صنعت،  »  نظيربط  رهای ذيها و وزارتخانه از نهادها، سازمان  برداری مونتاژ(جواز کسب توليدی، پروانه بهره 

 ؛« سازمان ملي استاندارد ايران»و  « ، تحقيقات و فناوریوزارت علوم»،  «معدن و تجارت 

قابليت    با   «کشور   املاک   و   اسناد  ثبت   سازمان ها و مالکيت صنعتي  کل ثبت شرکت   اداره»ثبت مشخصات در   (2

 ؛ «سامانه شناسه ملي اشخاص حقوقي کشور» در سنجي اطلاعات صحت

نداشتن ممنوعيت مقرر در قانون منع    های مقرر در قوانين جمهوری اسلامي ايران، از جملهنداشتن ممنوعيت (3

 ؛ 1337مداخله وزرا و نمايندگان مجلس و کارمندان دولت در معاملات دولتي و کشوری، مصوب سال 

 ؛دستورالعمل حاضر  9موضوع ماده   «فاقد صلاحيت معامله   هایشرکت سامانه فهرست »قرار نداشتن در  (4

 مراجع رسمي قضايي و امنيتي کشور.نداشتن ممنوعيت، محروميت يا محکوميت موثر از   (5

 

 ( مراحل ارزیابی 4ماده 

 مراحل ارزیابی صلاحیت: 1-4

توسط    انتشار (1 صلاحيت  ارزيابي  فراخوان  درگاه   نفت  وزارت   ی مرکز  دستگاهآگهي    انجام و  رسمي    هایدر 

  ی تارنما  مناقصات،  يرساناطلاع   ي مل  گاهيپا  ،سامانه  یتارنماجمله    از   ربط يذ  یمباد  در   لازم  یهايرساناطلاع 

 ؛نفت  وزارت  ياصل یهاشرکت

خوداظهاری )تکميل اطلاعات و مدارک مورد نياز و ثبت و صدور نهايي حداقل يك پرسشنامه(    فرايند انجام   (2

 ؛ (AVL)و اعلام رسمي برای ارزيابي و حضور در فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی   منابعتوسط 

  فهرست »در    منبع و کنترل عدم درج نام    منابع بررسي تکميل بودن مدارک و مستندات خوداظهاری شده   (3

جهت انجام  حسب موضوع    هاکمیته و ارجاع به    اداره کل توسط    « معامله  صلاحيت  فاقد   هایشرکت   سامانه

   ؛)عام(  ارزيابي صلاحيت کيفي

و    ،باشد   کننده تامين   يا   سازنده فقط    ، منبعاست که  آن  بررسي بودن پرونده  ط قابلايشر  از جمله :  6تبصره  

مستندات   همچنين  و  ،داشته باشد رفع نقص  يتقابل منبع توسط  يا  فاقد نقص بوده و منبع  ارائه شده  مدارک
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  ها و تبعات ناشي از مستنداتتمام مسئوليت   .و امکان تاييد شکلي وجود داشته باشد   ،ارائه شده قابل اثبات باشد 

در    منبعیباشد و چنانچه در هر زماني مشخص شود که  مي   منبعارزيابي صلاحيت برعهده  جهت    ارائه شده

تقاضای بررسي عدم صلاحيت  داشته است، مطابق »دستورالعمل رسيدگي به  يا تقصيری    اين خصوص قصور 

ت به بررسي موضوع اقدام  « نسب04/02/1400مورخ  33086/1400ابلاغي طي نامه شماره    هاشرکت ای  حرفه 

های ابلاغي برای  به مبادی قانوني معرفي شده و حسب مقررات و دستورالعمل  منبعو وفق دستورالعمل مزبور  

 های وی در وزارت نفت محدوديت ايجاد خواهد شد.فعاليت

(«  NACIبراساس گواهينامه تاييد صلاحيت »مرکز ملي تاييد صلاحيت ايران )که    برای محصولاتي  :7تبصره  

گيرند،  قرار مي   «(IPICB)  انجمن نفت ايران کيفيت    نهاد صدور گواهينامهدر دامنه شمول تاييد صلاحيت »

و  ، اخذ  (AVL)   در ليست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی   محصولات مزبور  حضور سازندگان  لازم برای شرط  

براساس    « IPICBنامه کيفيت محصول  »گواهي ذ  باشد. مهلت اخمي   « IPICBامه کيفيت محصول  ن»گواهي ارائه  

قرار گرفتن گروه کالايي مربوطه  حداکثر شش ماه پس از    « 15/06/1399مورخ    20/ 2-390  شماره   ابلاغيه »

پس    منبع چنانچه    باشد.مي تاييد صلاحيت »نهاد صدور گواهينامه کيفيت انجمن نفت ايران«  در دامنه شمول  

  منبع   فرايند ارزيابي صلاحيت « اقدام ننمايد،  IPICBنامه کيفيت محصول  از مهلت مجاز نسبت به ارائه »گواهي 

نامه کيفيت  و پس از ارائه »گواهي   شودمتوقف مي «  IPICBنامه کيفيت محصول  »گواهي تا زمان ارائه    مذکور

 ادامه پيدا خواهد کرد.  منبعفرايند ارزيابي صلاحيت « IPICBمحصول 

 ؛ ذيربط  کمیته  توسط  منابعارزيابي صلاحيت  فرايند انجام  (4

 ؛ ذيربط  کمیتهتوسط  برای هر محصول مشخص«   منتخب  منابعو ظرفيت لازم به » سطح تخصيص امتياز،  (5

دستورالعمل نحوه  »براساس    ، منبعپس از خوداظهاری  درصد عمق ساخت داخل برای هر محصول    :8  تبصره 

نامه شماره    محاسبه عمق ساخت داخل محصول  وزير محترم    01/04/1400مورخ    91932/60ابلاغي طي 

( درج  AVLدر فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )  کمیتهتاييد    پس از  و  تعيين  تجارت«صنعت، معدن  

 گردد. مي 

جلسات    تمام ، کليه اعضای حاضر در  «مستندسازی قانون برگزاری مناقصات  نامه آيين »به استناد    :9  تبصره 

  ی همراه امضا  به   لازم است  ،صورتجلسه مفاد  هر يك از  صورت مخالفت با    دررا امضا نموده و    صورتجلسات  د يبا

است کليه مستندات اعم از گزارش   ضروری نمايند. اعلام   مکتوب به صورت  را  خودمخالفت  دلايل  صورتجلسه 

مورد ارزيابي و تاييد قرار گرفته    منبع بازديد، گزارش ارزيابي و فرم امتيازدهي معيارها که براساس آن هر  

برسد و مستندات مزبور    کمیته  ر جلسهبه امضای کليه اعضای حاضر د  عمنباست، به صورت مستقل برای هر  

 به صورتجلسات پيوست شود. 
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ها، فرم  های بازديد و ارزيابي )اعم از صورتجلسات، گزارش   کليه مستندات  با  سامانهدر    منابع   پرونده  بارگذاری ( 6

  پرونده   و ارسال  ،رسيده است  کمیته به تاييد و امضای اعضای    همگيکه    (های آنهاپيوستامتيازدهي معيارها و  

 ؛ کمیتهتوسط دبير نايب رئيس  برای  و کليه مستندات

 ؛ اداره کل ارسال پرونده توسط نايب رئيس بهتاييد و  (7

. در  منابعييد نهايي يا عدم تاييد نهايي  او ت  اداره کلهای ارسالي از سوی نايب رئيس، توسط  بررسي پرونده  (8

در فهرست    تاييد   مورد   ن يمعمحصولات    ی برا  منبع آن    نام صورت تاييد نهايي و کسب حداقل امتياز مورد قبول،  

 ( درج خواهد شد.AVLبلند منابع واحد دستگاه مرکزی ) 

تاسيسات  کننده و يا  تامين امکانات و تجهيزات در هر زمان از    تواند مي  در صورت لزوم  دستگاه مرکزی   :10تبصره  

تواند رأسا و يا از طريق نماينده خود نسبت به ارزيابي  حسب ضرورت ميکارخانه سازنده بازديد به عمل آورد و  و  

، اقدام  صورت گرفته است  هاکمیته که توسط    منابع های انجام شده هر يك از  و يا بازنگری نتايج ارزيابي  منبع يك  

 دهد. را تغيير ( AVLدر فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )   منابعامتياز و سطح  نمايد و

در    منابعاظهاری  ها و تبعات ناشي از قصور يا عدم ارائه مستندات لازم در روند خود تمام مسئوليت   :11  تبصره 

در فرايند ارزيابي صلاحيت نسبت    منبعی باشد. چنانچه در هر زماني مشخص شود که  مي   منبع برعهده    سامانه

اقعي و يا فاقد اعتبار اقدام کرده است، مطابق  به انجام فعاليت غيرقانوني، يا ارائه مدارک جعلي، يا ارائه اطلاعات غيرو

حرفه به    رسيدگي   »دستورالعمل صلاحيت  عدم  بررسي  شماره    هاشرکت ای  تقاضای  نامه  طي  ابلاغي 

اقدام و وفق دستورالعمل مزبور04/02/1400مورخ  33086/1400 به بررسي موضوع  به مبادی    منبع   ، « نسبت 

ابلاغي برای فعاليت قانوني معرفي شده و حسب مقررات و دستورالعمل  های وی در وزارت نفت محدوديت  های 

 ايجاد خواهد شد.
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 ها در فرایند ارزیابی: بندی انجام فعالیت مهلت و زمان 2-4

مهلت زمان پاسخگويي و نحوه    باشد.کنندگان مي ( راهنمای فرايند ارزيابي صلاحيت سازندگان و تامين 1نمودار شماره )

 ( تشريح شده است. 1انجام وظايف محوله در فرايند ارزيابي صلاحيت برای هر يك از ذينفعان در جدول شماره ) 

 

 کنندگانراهنمای فرايند ارزيابي صلاحيت سازندگان و تامين  –( 1نمودار شماره )
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 تشريح وظايف در فرايند ارزيابي صلاحيت منابع  – ( 1جدول شماره ) 

فعاليت  

* 

واحد 

 ذينفع 
 وظيفه  متولي 

مهلت 

انجام  

  ** 

تصميم در پايان مهلت  

در صورت عدم انجام  

 وظيفه محوله 

T101 

دستگاه  

 مرکزی 
 اداره کل 

 14 تهيه اطلاعيه و اعلام فراخوان عمومي 

مستندسازی موضوع و  

گيری مدير کل   تصميم 

سازی تجاری تامين و 

 فناوری در اين خصوص 

T102 
بررسي اطلاعات ارسالي منبع پس از  

 خوداظهاری يا رفع نقص اوليه 
5 

T103 

اطلاعات منبع   در  نقص عدم وجود کنترل 

  عدم بررسيو  منبع،  قابل بررسي بودن و 

در »فهرست سامانه   منبع  حضور

 های فاقد صلاحيت معامله« شرکت

3 

T104  3 منبع به کميته)ها(تخصيص 

T105 
فرايند ارزيابي صلاحيت  بررسي و تاييد 

 و نتيجه آن  توسط کميته)ها(انجام گرفته 
6 

T106 
برای ورود به  منبع بررسي کسب امتياز 

AVL  فرايند ارزيابيپس از تاييد 
3 

T107 

يا بايگاني منبع،   AVLدرج نام منبع در 

کسب امتياز برای ورود به  پس از بررسي 

AVL 

3 

 لزوما متوالي نيستند.   هافعاليت و استانجام شده براساس واحد ذينفع  (1ها در نمودار شماره ) کدگذاری فعاليت* 

 ** در اين جدول، مهلت انجام هر وظيفه محوله، براساس روز کاری مشخص شده است.
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 )ادامه(  تشريح وظايف در فرايند ارزيابي صلاحيت منابع  – ( 1جدول شماره ) 

فعاليت  

* 
 وظيفه  متولي  واحد ذينفع 

مهلت 

انجام  

  ** 

تصميم در پايان مهلت در  

صورت عدم انجام وظيفه  

 محوله 

T201 

 منبع  منبع 

خوداظهاری و ثبت و صدور  

 نهايي
7  -- 

T202 

رفع نقص اوليه، پس از اعلام  

دستگاه مرکزی مبني بر نقص  

 داشتن اطلاعات

10 

رساني و در صورت  اطلاع 

لزوم بازگرداندن پرونده به  

 اداره کل 

T203 

رفع نقص ثانويه، پس از اعلام  

مبني بر کامل نبودن   کميته)ها( 

 مدارک 

14 

رساني و در صورت  اطلاع 

لزوم بازگرداندن پرونده به  

 کميته 

T204 

نامه کيفيت محصول  اخذ گواهي 

IPICB   پس از معرفي منبع به

نهاد صدور گواهينامه کيفيت  

 کميته)ها( توسط 

90  

 *** 

ارزيابي   توقف فرايند 

تا زمان ارائه   صلاحيت

نامه کيفيت  گواهي 

 IPICBمحصول 

T205 

بازديد پس از  هماهنگي برای 

اعلام کميته)ها( مبني بر نياز به  

 بازديد داشتن منبع 

5 

ارزيابي   توقف فرايند 

گيری  و تصميم  صلاحيت

 توسط کميته 

 ها لزوما متوالي نيستند.  است و فعاليتبراساس واحد ذينفع انجام شده  (1ها در نمودار شماره ) کدگذاری فعاليت* 

 وظيفه محوله، براساس روز کاری مشخص شده است.** در اين جدول، مهلت انجام هر  

در    ، 7مطابق تبصره  ***   بار  اولين  برای  تاييد صلاحيت »نهاد صدور گواهينامه  برای محصولاتي که  دامنه شمول 

حداکثر    منبع قرارگيری در دامنه شمول تاييد صلاحيت،    زمان، از  گيرند (« قرار مي IPICBکيفيت انجمن نفت ايران ) 

 « مهلت خواهد داشت.IPICBنامه کيفيت محصول  خذ »گواهي شش ماه تا ا

 

  



 ( AVL)فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی    کنندگانسازندگان و تامين بندی  و سطحدستورالعمل ارزيابي صلاحيت  

15 
 

 )ادامه(  تشريح وظايف در فرايند ارزيابي صلاحيت منابع  – ( 1جدول شماره ) 

  فعاليت

* 

واحد 

 ذينفع 
 وظيفه  متولي 

مهلت 

  انجام

**   

تصميم در پايان مهلت  

عدم انجام  در صورت 

 وظيفه محوله 

T301 

 کميته 

نايب 

 رئيس

پس   )ها( ارزيابي اطلاعات منبع در کميتهبررسي و 

توسط دستگاه   منبع به کميته)ها( تخصيصاز 

 مرکزی 

3 

رساني و در  اطلاع 

صورت لزوم بازگرداندن  

 پرونده به اداره کل 

T302  کميته 

و اطمينان از عدم حضور منبع در   ارزيابي شکلي

  های فاقد صلاحيت معامله« »فهرست سامانه شرکت 

پس از بررسي و ارزيابي اطلاعات منبع توسط  

   يا پس از رفع نقص ثانويه توسط منبع )ها( کميته

3 

رساني و در  اطلاع 

صورت لزوم بازگرداندن  

 پرونده به دبير 

T303  دبير 
بررسي کامل بودن مدارک منبع پس از ارزيابي  

 شکلي
2 

رساني و در  اطلاع 

صورت لزوم بازگرداندن  

 نايب رئيس پرونده به 

T304 

 کميته 

 IPICB 2نامه کيفيت محصول  گواهي بررسي نياز به  

رساني و در  اطلاع 

صورت لزوم بازگرداندن  

 پرونده به دبير 

T305 

برای   به نهاد صدور گواهينامه کيفيت منبع معرفي 

در صورت   ، IPICBنامه کيفيت محصول  گواهي اخذ 

 نياز

3 

T306 
امکانات و تجهيزات  جهت نياز به بازديد از بررسي 

 منبع  
2 

T307  5 پس از انجام بازديد  تهيه گزارش بازديد 

T308 

بندی نهايي امتيازات و ارجاع  جمع ، ارزيابي صلاحيت

و يا   پس از دريافت گزارش بازديد به دستگاه مرکزی 

بازنگری   مبني بر  دستگاه مرکزیتقاضای پس از 

 صلاحيت ارزيابي 

20 

رساني و در  اطلاع 

صورت لزوم بازگرداندن  

 پرونده به اداره کل 

 ها لزوما متوالي نيستند.  است و فعاليتبراساس واحد ذينفع انجام شده  (1ها در نمودار شماره ) کدگذاری فعاليت* 

 ** در اين جدول، مهلت انجام هر وظيفه محوله، براساس روز کاری مشخص شده است.
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های فنی بازرگانی ( ساختار، مشخصات، وظایف و معیارهای انتخاب کارشناسان عضو کمیته 5ماده 

 دستگاه مرکزی

 های فنی بازرگانی و ساختار آنها:کمیته  1-5

مشترک بين دو يا چند شرکت اصلي    هایکمیته چهار شرکت اصلي« و »مستقل در    هایکمیته شامل »  هاکمیته 

مشترک  موضوعات  و    هایکمیتهعناوين  .  باشد يم   «برای  توسط   هایکمیته مشترک  پيشنهاد  از  پس  مستقل 

 صلاحيت   ارزيابي  يند افر  اجرای  مسئوليت   هاته ی کم  یاعضاگردد.  های اصلي و تاييد دستگاه مرکزی، تعيين مي شرکت

 دستورالعمل با رعايت    و   «های اجرايي مربوطه نامه و آيين   مناقصات  برگزاری   قانون »   مطابق   را   کنندگان تامين   و   سازندگان

در انجام وظايف محوله دارای   هاکمیته کليه اعضای هر يك از   و  دارند  عهده بر و ساير قوانين و مقررات مربوطه حاضر 

عضو    تواند ي فرد م  كيو    باشند ي نم  تهیکم   كيبه    منحصر   لزوما  هاکمیته   اعضایباشند.  مسئوليت تضامني و يکسان مي

 تاريخ   از  هاکمیته از    كي  هر   در عضويت  اعتبار  مدت.  باشد   تهیکمچند    عضو اداره کل  با تاييد    همزمان   اي  ته یکم  كي

)دستگاه مرکزی و يا بالاترين مقام اجرايي شرکت   شنهاددهندهيپ  موافقت  صورت  در  که  است  سال  دو  صادره  حکم  صدور

 . باشد مي  تمديد  قابل  نفت وزارت مرکزی   دستگاه رئيس  تاييد  و  اصلي(

 باشد: و محل استقرار دبيرخانه آنها به شرح زير مي  هاکمیته ترکيب اعضای 

  ن يو همچن  یدستگاه مرکز   سيرئ  ندگانياز نما  متشکل  هياتي  :یاصل  یهاشرکت  در   مستقل  یهاته یکم (1

و پس    معرفي   اصلي  شرکت  اجرايي  مقام   بالاترين  سوی  از  که   دارصلاحيت   بازرگاني  فني  خبره  عضو   سه  حداقل

  ي زاتيتجه  و  اقلام   یمبنا  بر  هاته یکم  نيا.  گردند مي   منصوب سال    2برای مدت    مرکزی  دستگاه  رئيساز تاييد  

  گرددي م  ل يتشک(  کنتور گازی  و   ی حفار  اقلام مانند  )  دارند   فراوان  مصرف   و  کاربرد  ي اصل  شرکت  ك ي  در   تنها  که

مستقل در چهار    هایکمیته ساختار    . گردد  ليتشک  تواند ي م  ته ی کم  چند   موضوع   حسب  بر   شرکت   هر   در   و

 باشد: شرکت اصلي به شرح ذيل مي

 ؛مستقر است  « ايرانشرکت ملي نفت  »در    هاکمیته نفت دستگاه مرکزی که دبيرخانه اين    هایکمیته  (1

 ؛ مستقر است  « ايرانشرکت ملي گاز »در  هاکمیته گاز دستگاه مرکزی که دبيرخانه اين  هایکمیته  (2

شرکت ملي پالايش و  »در    هاکمیته پالايش و پخش دستگاه مرکزی که دبيرخانه اين    هایکمیته  (3

 ؛مستقر است «ايرانهای نفتي رده پخش فرآو

اين    هایکمیته  (4 دبيرخانه  که  مرکزی  دستگاه  صنايع  »در    هاکمیته پتروشيمي  ملي  شرکت 

 مستقر است.  «پتروشيمي
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  کل   اداره»معرفي شده از طرف    نمايندگان سازندگان تجهيزات ميترينگ، لازم است    در ارزيابي :  12  تبصره 

که    هاییکمیته گيرند، در  مي که مورد تاييد دستگاه مرکزی قرار  «  نفتي  مواد  مبادلات   و  صادرات  بر  نظارت

 .شوند   شود، با داشتن حق رای دعوتهای سازندگان تجهيزات ميترينگ انجام مي ارزيابي

متشکل از نمايندگان    هياتي   :یمرکز  دستگاه   پتروشیمی  و  پالایش  گاز،   نفت،   عیصنا   مشترک  یهاته یکم (2

که بر حسب موضوع به    دارصلاحيت   بازرگاني  فني  خبرهعضو    چهار  حداقلرئيس دستگاه مرکزی و همچنين  

  های اصلي براساس پيشنهاد بالاترين مقام هر يك از شرکت  مرتبط صورت مشترک از دو يا چند شرکت اصلي 

، دبيری، محل  . مديريتد نگردمي   منصوب   انتخاب و ، برای مدت دو سال  مرکزی   دستگاه  رئيس   مزبور و تاييد 

و   توافق   هماهنگيبا    هاکمیته اين    دبيرخانهمسئوليت  استقرار  تصويب    و  و  اصلي  شرکت    اداره کل چهار 

  براساس ضرورت  هاتهی کم  نياود.  ش   واگذار  منتخب  ياصل  شرکتبا عنوان    های اصلييکي از شرکت   به  تواند مي 

يا   نرمهاپمپ  و  رآلاتيش   مانند )   و محصولاتي  زاتيتجه  ،اقلام   یمبنا  برو  و حفاظت  ،  اقلام حراست  و  افزار 

 . د نگردي م ليتشک دارند  مصرف   و  کاربرد ياصل شرکت چند  در  که( الکترونيك

خبره  علاوه بر اعضای    و در آن   د باش بين چهار شرکت اصلي مي مشترک    ایکمیته   نرم افزار  کمیته  :13تبصره  

  توسعه   و  اطلاعات  فناوری  کل   اداره»  توسط   طرف چهار شرکت اصلي، حداقل دو عضو خبره نيز معرفي شده از  

  کمیته به عنوان عضو  سال    2و پس از تاييد رئيس دستگاه مرکزی برای مدت  پيشنهاد  «  الکترونيك  دولت 

 شوند.منصوب مي 

باشد و  مشترک بين چهار شرکت اصلي مي   ایکمیته الکترونيك    اقلام حراست و حفاظتکمیته      :14تبصره  

سازمان  »توسط رييس  ن  آ   اعضای خبره  و  شوند تشکيل مي   کلاداره های اصلي به تشخيص  ذيل يکي از شرکت 

نفت  وزارت  شرکت   «حراست  عامل  مديران  هماهنگي  اصلي  با  دستگاه  های  رئيس  تاييد  از  و پس  پيشنهاد 

 شوند.منصوب مي کمیته سال به عنوان عضو  2مرکزی برای مدت  

ویژه:کمیته  (3 ضرورت فقط    هاتهیکم   نيا  های  پيشنهادبنا    در صورت  سوی    به  از  توجيهي  گزارش  ارائه    و 

و    کلاداره  مرکزی  رئيس دستگاه  مرکزی تاييد  به  دستگاه  اعضایشوند مي تشکيل    رئيس   هاکمیته اين    . 

  دارصلاحيت   بازرگاني   فني   خبرهعضو    چهار  حداقلمتشکل از نمايندگان رئيس دستگاه مرکزی و همچنين  

،  مرکزی  دستگاه   رئيس  تاييد و    اداره کلپيشنهاد    بنا به   های اصلياز بين شرکت   که بر حسب موضوع   است

در    هاکمیته اين    دبيرخانه. محل استقرار، مديريت و مسئوليت  د نگردمي   منصوب  برای مدت دو سال انتخاب و

   باشد.مي   اداره کل

  ته ی کم  سيرئ  بينا  دبير و   حضور  باشد کهمي   اعضا  سوم   دو  تعداد  حداقل  حضور  با  کمیتهه  جلس  تيرسم  :15تبصره  

 باشد.  الزامي مي 
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  5جلسه متوالي يا    3از    کمیتههای هر يك از اعضا )اعم از موجه و غيرموجه( در جلسات  اگر تعداد غيبت   :16تبصره  

نسبت به پيگيری    کمیته يکن تلقي شده و لازم است رئيس  لم جلسه غيرمتوالي بيشتر گردد، عضويت فرد موردنظر کان 

 نمايد.اقدام  انتصاب فرد جايگزين و انتخاب جهت

 :اصلیی هاشرکت  در یبازرگان یفن یهاته یکمعناوین  ترین مهم برخی از  2-5

  ي منياقلام ا  چاهي،اقلام مکانيك )شامل لوله، اتصالات و شيرآلات، تجهيزات حفاری و سرچاهي و درون   کمیته (1

 ؛ ي و ...(نشانو آتش 

 ؛ ها، کمپرسورها و ...(ها، توربين آلات دوار )پمپماشين  کمیته (2

ابزار   کنترل   ، برق  کمیته  (3 اندازه   و  الکترونيك،  برقي،  تجهيزات  )شامل  سيستم دقيق  کنترل،  گيری،  های 

 ؛ افزار رايانه و ...(دقيق، مخابرات، سخت  مانيتورينگ و ابزار 

يندی،  اهای فريندی، بسته اظروف، مخازن و تجهيزات ثابت فريندی و مواد شيميايي )شامل  اتجهيزات فر  کمیته (4

 ؛ ها و ...(ها، رنگ ها، پوششمواد شيميايي، کاتاليست 

 ؛ باشد مشترکي بين چهار شرکت اصلي مي   کمیتهافزار، نرم  کمیته : ITنرم افزار و اقلام حوزه  کمیته (5

  حراست،   یروهاين  يحفاظت  زاتيتجه  و   اماکن  يحفاظت  یهاستم يس )اقلام حراست و حفاظت الکترونيك    کمیته ( 6

 . (... و تردد  کنترل یهات يگ مداربسته،  یهان يدورب

 :های فنی بازرگانی دستگاه مرکزیمعیارهای احراز صلاحیت اعضای کمیته  3-5

اداره   .باشند   داشته  را   لي ذ  بندهای  در  شده   ذکر  ط يشرا  بايد   ت يعضو  ت يصلاح  احراز  جهت  هاته یکم  ی اعضا  از   كيهر

 باشد. مي  هاکمیته  یمسئول بررسي و احراز صلاحيت اعضاکل 

  های کميسيون   برای   ایحرفه   صلاحيت  گواهينامه  صدور  دستورالعمل »   مطابق   شايستگي  وح سط   حداقل  داشتن (1

  مهندسي،   امور   در   وزير  معاون   01/06/99  مورخ  187032/99  شماره  نامه   طي  ابلاغي  هاکمیته   و   مناقصات

 ؛ «فناوری و  پژوهش

براساس عوامل و شرايط مختلف نظير نوع و ارزش    کمیتهحداقل سطح شايستگي اعضا در هر    :17  تبصره 

تعيين    اداره کل ای توسط  مفاد دستورالعمل صدور گواهينامه صلاحيت حرفه   وفقواحد گروه کالايي مربوطه  

 گردد.  و اعلام مي 

 يکي از موارد زير: متناسب شامل حداقل تجربه کاری  داشتن (2

   ؛ سال( 2نفت )به مدت حداقل مناقصات در صنعت  های  يا کميسيون   اهکمیته  در  سابقه عضويت  •

 سال(؛   5)به مدت حداقل  در صنعت نفت   تجهيزاتو  فني کالا کار در بازرسي  سابقه   •
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 سال(؛ 5)به مدت حداقل در صنعت نفت  کالامهندسيهای  کار در بخش سابقه   •

 سال(؛  5)به مدت حداقل    در صنعت نفت سازندگانارزيابي  و  منابعر ادارات بررسي کار دسابقه   •

 سال(. 5)به مدت حداقل  ت نفتدر صنع کالا  تدارکات مديريتخريد  کار در بخش سابقه  •

يندهای ساخت و  افر  ،فرايندهای تامين کالای وزارت نفت   ، اقلام  کدينگ   استانداردها،  با  آشناييتسلط کافي و   (3

 .حاضردستورالعمل   و قوانين و مقررات مرتبط با معاملات و مناقصات به ويژه توليد کالا

 فنی بازرگانی: هکمیت رئیس 4-5

- 289400ابلاغي طي شماره    ( AVL)  واحد دستگاه مرکزی وزارت نفت   منابع نامه اجرايي  آيين »مطابق    هاکمیته رئيس  

مديريت،    ت يمسئولباشد که  مي   کلاداره ريزی تامين کالای  گذاری و برنامه ، معاون سياست«08/07/1391مورخ    1/10

يس دستگاه  و رئ   اداره کل     به   های لازم و ارائه گزارش   هاکمیتهو عملکرد    منابع   هماهنگي و نظارت بر روند ارزيابي

تواند در هر يك از جلسات مي   اداره کلر حسب تشخيص خود يا دستور  ب   هاکمیته . رئيس  دارد  عهده   بر   رامرکزی  

 با حق رای شرکت کند. هاکمیته 

 فنی بازرگانی: هنایب رئیس کمیت 5-5

مستقل مرتبط با شرکت اصلي مربوطه    هایکمیته )اعم از  در يك شرکت اصلي  مستقر    های کمیته نايب رئيس کليه  

آن برعهده آن شرکت اصلي به عنوان شرکت اصلي منتخب قرار گرفته   دبيرخانهمشترکي که مسئوليت    هایکمیته و  

تاييد رئيس دستگاه مرکزی    از  پس  وشده    پيشنهادشرکت اصلي  آن  از سوی بالاترين مقام اجرايي  فردی است که  است(  

به عنوان    مقرر  وظايفباشد و علاوه بر  مستقر در آن شرکت اصلي مي   هایکمیته   ه يکل  ثابت  عضو گردد و  منصوب مي 

نايب   . دارد  عهده  بر نيز    را   اصلي  شرکت  مستقر در آن  هایکمیته  امور   مديريت   و   نظارت،  کمیتهيك عضو حقوقي در  

 شود.و تاييد رئيس دستگاه مرکزی منصوب مي   اداره کلبا پيشنهاد ويژه   هایکمیته رئيس 

 : فنی بازرگانی هتیکم دبیر 6-5

منصوب  کمیته، از بين کارشناسان خبره )معرفي شده از سوی هر شرکت اصلي( که به عنوان اعضای  کمیتهبرای هر  

منصوب    کمیته به عنوان دبير    کلاداره اند، يك نفر توسط نايب رئيس شرکت اصلي مربوطه پيشنهاد و پس از تاييد  شده

به عنوان يك عضو    مقرر   وظايفرا بر عهده داشته باشد و علاوه بر    کمیته تواند تنها دبيری يك  گردد. هر شخص مي مي 

  هایکمیته دبير    . دارد  عهده  بر  کمیتهزير نظر نايب رئيس    را  مزبور  کمیته   امور کليه    ، هماهنگيکمیتهحقوقي در  

 شود.و تاييد رئيس دستگاه مرکزی منصوب مي   اداره کلويژه با پيشنهاد 
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( شماره  اعضای2جدول  انتخاب  نحوه  از    هاکمیته   (  شرکت   هایکمیته )اعم  در  مستقل  و  و  مشترک  اصلي  های 

داده  نشان    اصلي  هایدر شرکت   هاکمیته   ساختار  (2)  شماره  نمودار   همچنين در دهد.  را نشان ميويژه(    هایکمیته 

 شده است.

 های فني بازرگاني دستگاه مرکزی نحوه انتخاب اعضای کميته  – ( 2جدول شماره ) 

 نحوه انتخاب و انتصاب های فنی بازرگانیاعضای کمیته ردیف 

 ها رئيس کميته  1
- 289400ابلاغيه شماره ها براساس مسئوليت رئيس کميته 

   .باشدمي معاون اداره کلبرعهده  08/07/1391مورخ  1/10

 پيشنهاد توسط اداره کل و انتصاب توسط رئيس دستگاه مرکزی نمايندگان دستگاه مرکزی  2

3 
های مستقل در هر  نايب رئيس کميته

ذيربط و انتصاب توسط  پيشنهاد توسط مديرعامل شرکت اصلي  های اصلي يك از شرکت

 *يس دستگاه مرکزیئر
4 

هر يك از  در ی مستقلهاتهيکم اعضای

 اصلي  هایشرکت

5 
های مستقل در هر يك از دبيران کميته 

 های اصلي شرکت

از بين  «شرکت اصلي منتخب»پيشنهاد توسط نايب رئيس 

 و تاييد توسط اداره کل مربوطه اعضای کميته

 های مشترککميتهنايب رئيس   6
و انتصاب   «شرکت اصلي منتخب»پيشنهاد توسط مديرعامل 

 توسط رئيس دستگاه مرکزی

7 
  در مشترک هایتهيکم اعضای

 اصلي  هایشرکت

  انتصاب وهای اصلي مرتبط مديران عامل شرکت توسط پيشنهاد

 **مرکزی  دستگاه يسئر توسط

 های مشترکدبيران کميته  8
از بين  «شرکت اصلي منتخب»پيشنهاد توسط نايب رئيس 

 و تاييد توسط اداره کل مربوطه اعضای کميته

 های ويژه  نايب رئيس کميته 9

پيشنهاد توسط اداره کل و انتصاب توسط رئيس دستگاه  

 *مرکزی
 ی ويژه هاتهيکم اعضای 10

 های ويژه دبير کميته  11

 ميتيرينگ( لحاظ گردد.  کمیته) 12تبصره شماره تصاب، ن* در فرايند انتخاب و ا

 افزار و حراست( لحاظ گردد. نرم  هایکمیته )  14و  13تصاب، تبصره شماره ن** در فرايند انتخاب و ا
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 های مشترک کمیته  های مستقل کمیته  های اصلیشرکت 

 شرکت ملی نفت ایران 

  

 شرکت ملی گاز ایران 

 

 

شرکت ملی پالایش و  

های پخش فرآورده 

 نفتی ایران 

 

 

ملی صنایع  شرکت 

 پتروشیمی 

 

 

 های اصلي شرکتدر   وزارت نفت  دستگاه مرکزی های فني بازرگاني ساختار کميته  – ( 2نمودار شماره )

 

  

 (1کميته فني بازرگاني نفت )

 (2کميته فني بازرگاني نفت )

....
....

..
 

 (oNکميته فني بازرگاني نفت )

 (1کميته فني بازرگاني گاز )

 (2بازرگاني گاز )کميته فني  

....
....

..
 

 ( gNکميته فني بازرگاني نفت )

 (1کميته فني بازرگاني پخش )

 (2کميته فني بازرگاني پخش )

....
....

..
 

 ( rN)   پخش  يبازرگان   يفن  تهيکم

 ( 1کميته فني بازرگاني پتروشيمي )

 ( 2)  پتروشيميکميته فني بازرگاني 

....
....

..
 

 ( pN)  يمي پتروش يبازرگان يفن  تهيکم

 .......... 

 .......... 

 .......... 

 .......... 

ک )
تر
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 وظایف اعضای کمیته فنی بازرگانی: 7-5

های اجرايي  نامه ي که براساس قانون مناقصات، آيين و تکاليف قانون  کليه وظايف  موظفند   فني بازرگاني  کمیتهاعضای  

وظايف  اهم   . فني بازرگاني محول شده است را به نحو احسن انجام دهند  هایکمیته مرتبط به مربوطه و ساير مقررات 

 : باشد به شرح ذيل مي مورد نظر در اين دستورالعمل 

و امضای کليه مستندات در هر جلسه    منابع برای ارزيابي صلاحيت فني و کيفي    کمیتهشرکت در جلسات   (1

 اعم از صورتجلسات ارزيابي و گزارشات امتيازات داده شده؛ 

 های شرکت   سامانه   »فهرستدر    منبع کنترل عدم درج نام  و    منابعارزيابي شکلي مستندات ارائه شده از طرف   (2

 ؛ معامله«  صلاحيت فاقد 

 ؛سامانهثبت گزارش ارزيابي شکلي اوليه مستندات موجود در  (3

 ؛ منابعهای در اختيار بررسي نياز به بازديد ميداني از تجهيزات، امکانات و زيرساخت (4

تهيه کليه مستندات بازديد شامل  و  منابع تهيه برنامه پيشنهادی و هماهنگ کردن بازديد از امکانات توليدی  (5

 ؛ منبعدر صورت انجام بازديد از   گزارشات مصور بازديد 

بازديد، صورتجلسات، جدول امتيازات  اعم از گزارش  کليه مستندات    براساس   منابعبررسي و ارزيابي صلاحيت   ( 6

 ؛ معيارهای ارزيابيامتيازات براساس و محاسبه 

هر    سطح تعيين   (7 ظرفيت  استانداردهای صلاحيت    صاحب  منبع و  براساس  توليدی  محصول  هر  تفکيك  به 

 ؛ منابع بندیسطح مربوطه و سازوکار 

ثبت گزارش و ضميمه نمودن مستندات جزئيات امتيازات هر يك از معيارها و زيرمعيارهای ارزيابي صلاحيت   (8

 ؛ سامانهدر آنها  بندی انجام شده و سطح منابع

 ؛ کمیتههماهنگي و پاسخگويي به موارد درخواستي نايب رئيس و دبير  (9

نامه معاملات  آيين » و    « اجرايي آن های  نامه آيين قانون برگزاری مناقصات و  »های مندرج در  مسئوليت انجام   (10

 ؛ و ساير قوانين و مقررات مربوطه « ايران نفت  ملي  شرکت

به دستگاه مرکزی، منطبق با   هاکمیته های ارزيابي در ها و مدل روش  های اصلاحي جهت بهبودارائه پيشنهاد (11

 ؛ « نفت ايراننامه معاملات شرکت ملي آيين »و    «قانون برگزاری مناقصات»

 ؛ و انتقال تجربه با ديگر اعضای مرتبط   کمیته مشارکت فعال در حل و فصل موضوعات موجود در  (12

 ؛های اصليديگر شرکت  یهاکمیتهحفظ و توسعه تعامل و ارتباط کارآمد با ساير اعضای  (13

نامه وزارتي  بخش»ارزيابي صلاحيت از جمله رعايت کامل مفاد    فرايند ای در  رعايت تمام اصول اخلاق حرفه  (14

 ؛ در خصوص ممنوعيت دريافت هرگونه هدايا « 12/3/97مورخ   2/20- 178
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 . اداره کلهای مورد تاييد انجام مکاتبات اداری در چارچوب و فرم ها و صورتجلسات و تهيه گزارش  (15

و جدول   منابع يات امتياز ارزيابي صلاحيت ئگزارش جزدستورالعمل حاضر، لازم است  9تبصره  در اجرای  :18 تبصره 

نصف  »به تاييد حداقل  به همراه کليه مستندات مربوطه برای هر يك از معيارها و زيرمعيارهای ارزيابي  تخصيص امتياز  

مخالفين هر بند از  لازم است    . همچنينبرسد اعضای حاضر در جلسه(    تعداد   )نه   کمیته   اعضای تعداد    « به اضافه يك

 نمايند. قيد به صورت مکتوب در صورتجلسه  را دلايل مخالفت خود با امضای صورتجلسه  ،صورتجلسهمفاد 

به تاييد و امضای تمام افراد بازديدکننده    منابع های  ها و ديگر بخش لازم است گزارش بازديد از دفاتر، کارگاه   :19تبصره  

دستورالعمل    18ارد قيد شده بندهای فوق و تبصره  و با رعايت مو  کمیته ها صرفا در صورت تاييد  گزارش اين    برسد.

 حاضر، معتبر خواهد بود. 

 فنی بازرگانی:  هیس کمیتئ های روظایف و مسئولیت  8-5

 د: ر وظايف ذيل را بر عهده دا کمیته رئيس 

 ؛مديريت، هماهنگي و نظارت بر روند ارزيابي  (1

 و رئيس دستگاه مرکزی؛  اداره کل و ارائه گزارش به   هاکمیته نظارت بر عملکرد  (2

بر حسب تشخيص خود يا دستور  )حق رای  داشتن  با    به صورت موردی  هاکمیته در هر يك از جلسات    حضور (3

 (؛ اداره کل

 ؛ دستگاه مرکزیابلاغ دستور جلسات و صورتجلسات  (4

بندی  سطحاجرايي، شناسايي، ارزيابي و    هایها و روش يند افر  ارائه پيشنهادهای اصلاحي در زمينهو    يبررس  (5

 ؛ کنندگان داخلي و خارجيسازندگان و تامين 

 .اداره کلهای مورد تاييد انجام مکاتبات اداری در چارچوب و فرم  ( 6

 :فنی بازرگانی دستگاه مرکزی هیس کمیتئهای نایب روظایف و مسئولیت  9-5

 ، وظايف ذيل را نيز بر عهده دارد: کمیتهعلاوه بر وظايف تعيين شده برای کليه اعضای  کمیتهنايب رئيس 

 ها؛و سازماندهي آن  هاکمیتهمديريت و نظارت بر امور  (1

 صلاحيت؛  فرايند ارزيابيمربوطه جهت انجام  کمیته دستگاه مرکزی، به دبير   دريافتي از های ارجاع پرونده  (2

 ريزی و سازماندهي فرايند ارزيابي صلاحيت؛ برنامه مشارکت در هدايت،  (3

 ؛ هکمیتبرگزاری و مديريت جلسات  (4

 نظارت بر روند بازديدها؛  (5
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 های تابعه در بازديدها و ارزيابي فني؛ های تخصصي شرکت استفاده از کليه ظرفيت  ( 6

 ؛ منابعنظارت بر عملکرد و نتايج ارزيابي صلاحيت  (7

 ؛ مرکزیارائه گزارش عملکرد به دستگاه  (8

برای کليه اشخاصي    سامانهدر    منابعحفظ محرمانگي کليه اطلاعات، اسناد و مدارک بارگذاری شده توسط   (9

 که به اين اطلاعات دسترسي دارند؛

 ؛ روزرساني آنهاه منظور به مرکزی ب ارزيابي صلاحيت و ارائه پيشنهادهای لازم به دستگاه های  بررسي مدل  (10

 ؛ اداره کلبراساس عملکرد مورد تاييد  کمیته  یالزحمه اعضاتاييد پرداخت حق  (11

 .اداره کلهای مورد تاييد انجام مکاتبات اداری در چارچوب و فرم  (12

 : فنی بازرگانی یتههای دبیر کموظایف و مسئولیت  10-5

 ؛ ارجاعي از سوی نايب رئيس منابعبندی سطح ارزيابي و تعيين صلاحيت و  فرايند اجرای  پيگيری  (1

 ؛ منابعتشکيل و نگهداری پرونده الکترونيك و سوابق  (2

 ؛ منابعبازديد کننده از  گروه هماهنگي برای تعيين و  کمیته اخذ نظر  (3

 ؛ کمیته های انجام شده و ارائه گزارش به نايب رئيسبررسي شکلي ارزيابي  (4

 ؛ کمیتهو ارائه آن به نايب رئيس   کمیته تهيه گزارش عملکرد  (5

 .اداره کلهای مورد تاييد انجام مکاتبات اداری در چارچوب و فرم  ( 6

 گروه بازدید ارزیابی صلاحیت: 11-5

و لزومي به عضويت اين   گردند انتخاب مي   کمیتهبا تاييد    و   کمیته  دبير به پيشنهاد    ،متشکل از سه نفر  گروه بازديد 

و    منابع جهت تسريع در ارزيابي  شود.  صادر مي   کمیتهاحکام اين اعضا توسط نايب رئيس    باشد.نمي   کمیتهافراد در  

  منبعاز  تا محل بازديد  کمتری    فاصله در  که  ي از کارشناسان متخصص  تا حد امکان  ها لازم استجويي در هزينه صرفه 

 .گردد ، استفاده مستقر هستند 

بازديد تنها  در صورت ضرورت،    : 20ه  تبصر نفر در گروه  از سه  ارائه گزارش توجيهي لازمحضور بيش  به صورت   با 

 پذير است.امکان  کمیته تشخيص و تاييد نايب رئيس  باو  مکتوب
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 وظایف اداره کل: 12-5

 ؛ و ارائه گزارش لازم به رئيس دستگاه مرکزی هاکمیته اعضای پيشنهادی بررسي احراز صلاحيت  (1

 به رئيس دستگاه مرکزی؛  کمیتهبرای هر  نمايندگان دستگاه مرکزی پيشنهاد  (2

  کمیته از بين اعضای    هاکمیته   توسط نايب رئيس پيشنهادشده )  و مشترک  مستقل  هایکمیته تاييد دبيران   (3

 ؛ ( مربوطه

 ويژه به رئيس دستگاه مرکزی؛  هایکمیته پيشنهاد نايب رئيس، اعضا و دبيران  (4

 های شرکت   سامانه  »فهرستدر    منبع و کنترل عدم درج نام    سامانهخوداظهاری شده در    منابعبررسي اوليه   (5

 ؛يبررس غيرقابل با عنوان  و ارسال رفع نقص اوليه و يا باطل نمودن پرونده خوداظهاری معامله«  صلاحيت فاقد 

و يا مدارک    نباشد   کننده تامين   يا  سازنده  ، منبعبررسي بودن پرونده شامل مواردی است که  غيرقابل  :21تبصره  

و مستندات ارائه شده قابل اثبات نباشد و امکان تاييد شکلي وجود نداشته  باشد    نداشتهرفع نقص    يتقابل  منبع

 . باشد 

 ؛هاه کمیتبه  منابعتخصيص  ( 6

  ه کمیتارجاع مجدد پرونده به  و    هاکمیته دريافتي از    منابعگزارشات و نتايج ارزيابي صلاحيت  و تاييد  بررسي   (7

 ؛در صورت عدم تاييد 

 ؛ در صورت کسب حداقل امتياز(  AVLدستگاه مرکزی ) واحد  بلند منابع    در فهرست   منبع نام  و ثبت نهايي  درج   (8

 (؛ بر حسب تشخيص خود)حق رای  داشتن  با    به صورت موردی   هاکمیتههر يك از جلسات    مدير کل در   حضور (9

 ؛ به رئيس دستگاه مرکزی هاکمیته  عملکردارائه گزارش  (10

 ؛ها و شکاياترسيدگي و پاسخگويي به درخواست (11

 ؛ديگر بر حسب مورد  ایکمیته به  کمیته يك از  منبع يك  هانتقال پروند تصميم جهت  (12

 .هاکمیته ايجاد هماهنگي و رويه مشترک مابين  (13

 

 های فنی بازرگانی دستگاه مرکزی( حق عضویت اعضای کمیته 6ماده 

ابلاغ مصوبه هيئت »و    «معاون مهندسي، پژوهش و فناوری  15/06/1395مورخ    272505/95شماره  ابلاغ  »عطف به  

براساس   ته کمی  اعضای  عضويت  حق،  «18/03/1384مورخ    1150024722مديره شرکت ملي نفت ايران به شماره  

جهت بررسي و ارزيابي عملکرد اعضا   اداره کل  به    هکمیتاز طرف نايب رئيس    جلسات و عملکرد اعضاحضور در    ميزان

 قابل پرداخت خواهد بود.  ه کمیت رئيستاييد   پس ازو شده ارسال 
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 کنندگانمین ابندی سازندگان و تسطح ( معیارهای ارزیابی صلاحیت و 7ماده 

مناقصات و  برگزاری  قانون  »مفاد    براساس کنندگان  نحوه محاسبه امتياز معيارهای ارزيابي صلاحيت سازندگان و تامين 

  اداره کل  باشد.مي   مرکزیدستگاه های ابلاغيه و   ی مربوطههادستورالعمل   مقررات و و ساير «های اجرايي آننامه آيين

بنيان و در جهت تقويت  دانش   هایشرکت   ساخت داخل،  مقاومتي،به منظور حمايت حداکثری از اقتصاد  موظف است  

پشتيباني موانع  توليد،  رفع  و  تهيهها  و  بازنگری  به  سازندگان    هایدستورالعمل »  نسبت  امتياز  تخصيص  و  اجرايي 

 نمايد. اقدام اخذ تاييد رئيس دستگاه مرکزی،  و  « داخلي  کنندگانتامين

 

 کنندگانتامین سازندگان و بندی ( سطح 8ماده 

  نحوه (  3در جدول شماره )   گيرد.صورت مي   آنها  صلاحيت  کنندگان براساس امتياز ارزيابيتامينسازندگان و  بندی  سطح

براساس ارزيابي صلاحيت انجام گرفته و    منابعظرفيت    کنندگان مشخص شده است.سازندگان و تامين  بندیسطح

به منظور حمايت حداکثری از  موظف است    اداره کل  د. گردتعيين مي کنندگان  سطح هر يك از سازندگان و يا تامين 

نسبت به    ها و رفع موانعبنيان و در جهت تقويت توليد، پشتيبانيدانش   هایشرکت   ساخت داخل،  اقتصاد مقاومتي،

 نمايد. اقداماخذ تاييد رئيس دستگاه مرکزی،  و  منابعبرای نحوه تخصيص ظرفيت دستورالعمل اجرايي لازم   تهيه

 

 کنندگان سازندگان و تامين سطحشرايط احراز  – ( 3جدول شماره ) 

 (S) امتیاز صلاحیت  بندیسطح 

1 100  ≥ S ≥ 90 

2 90  > S ≥ 75 

3 75  > S ≥  60 
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( ارزيابي صلاحيت نگردد و عدم تاييد نهايي شود،  60موفق به کسب حداقل امتياز )   منبع که    ي در صورت  :22تبصره  

اقدام نموده تا توسط   سامانهنسبت به اعلام آمادگي و خوداظهاری در    ها،مجددا در فراخوان با تکميل مدارک    تواند مي 

 مورد ارزيابي قرار گيرد. کمیته

 

 صلاحیت معاملههای فاقد ( سامانه شرکت9ماده 

دستورالعمل رسيدگي به تقاضای  » که صلاحيت ايشان برای حضور در مناقصات و معاملات طبق    هاییشرکت فهرست  

تعليق گرديده    «04/02/1400مورخ   33086/1400ابلاغي طي نامه شماره    هاشرکت ای  بررسي عدم صلاحيت حرفه 

  هایشرکت   سامانه»در  شرکتینام  مادامي که  . گردددرج مي   فاقد صلاحيت معامله«   هایشرکت   سامانه»در ،  است

  ( AVL)   در فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی  مزبور  شرکتعضويت    ،درج شده باشد   فاقد صلاحيت معامله«

  شرکت باشد و به هر دليلي نام    (AVL)   فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی در    شرکتیپذير نبوده و چنانچه  امکان

فهرست در    شرکت، عضويت آن  هارفع ممنوعيت   قبل از  افاقد صلاحيت معامله« درج گردد، ت  هایشرکت   سامانهدر »

،  منابعحسن سابقه  به منظور بررسي    هاکمیته و    اداره کل.  گرددتعليق مي   ( AVL)  بلند منابع واحد دستگاه مرکزی

در تمام    اقدام نمايند.فاقد صلاحيت معامله«    هایشرکت   سامانه »نسبت به استعلام از    منابعبايد در هنگام ارزيابي  

( همواره لازم  AVL)  مراحل ارزيابي صلاحيت و همچنين در هنگام استفاده از فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی

 . گرددفاقد صلاحيت معامله« اطمينان حاصل  هایت شرکدر »فهرست سامانه  منبع است از عدم حضور نام 

 

 (AVLواحد دستگاه مرکزی ) منابعبلند فهرست  مدت اعتبار حضور در( 10ماده 

در    منبعنام يك    حضور   «قانون برگزای مناقصات  ( 26)ماده    (الف )نامه اجرايي بند  ( آيين3بند )ج( ماده )»براساس  

برای ادامه حضور در   منبع هر و لازم است  دو سال اعتبار دارد دار حداکثر به مدت  گران صلاحيتفهرست بلند مناقصه 

استفاده از فهرست   هنگام  کارفرمايان در لذا  و    ( مجددا خوداظهاری نمايد AVLفهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی ) 

در    سامانهدر تارنمای درج شده   روز به  فهرستلازم است فقط از در هر زمان ( AVL)  بلند منابع واحد دستگاه مرکزی

فاقد صلاحيت معامله« در    هایشرکت در »فهرست سامانه    منبع درج نام    .زمان انجام فرايند معامله استفاده نمايند 

 . گردد( مي AVLسبب سلب اعتبار حضور در فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی ) ، هر زمان و به هر دليل
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 )الحاقیه( منابع توسط تمحصولایا حذف  افزایش (11ماده 

فرايند ارزيابي   در لازم است  ،(AVLدر فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )افزودن محصولي جديد  جهت    منابع

اقدام لازم    ارزيابي ود تا  نالحاقيه اقدام نماي  در قالب   محصول جديد ثبت  برای  و  خوداظهاری نموده    سامانه  صلاحيت در 

فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی    از از محصولات خود    کدام هر  جهت حذف    منابعهمچنين    .صورت پذيرد

(AVL ،) حذف محصول اقدام نمايند. برایالحاقيه در قالب لازم است 

 

 (AVL) ( تغییرات ثبتی منابع موجود در فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی12ماده 

تا پس از بررسي در دستگاه مرکزی، اقدام لازم   کرده  ارسال  اداره کل بايد تغييرات خود را طي نامه مکتوب به    منابع

 به عمل آيد.

بايد به صورت کتبي موضوع را به همراه مستندات    شرکتصورت گرفته باشد،    منبعچنانچه تغيير صرفا در نام   (1

نام  ،  پس از بررسي موضوع  اداره کلاعلام نمايد و    ره کلادااساسنامه و تصوير روزنامه رسمي تغييرات را به 

، در صورت تاييد نسبت  هاکمیته و در صورت لزوم پس از استعلام از طريق    کرده از فهرست بلند حذف    را   قبلي 

منابع واحد دستگاه مرکزی  بلند  فهرست  اعلامي در  تغييرات  اعمال  در  AVL)   به  نمود.  اقدام لازم خواهد   )

 اقدام نمايد. سامانهموظف است با نام جديد نسبت به خوداظهاری در   منبع د تغيير نام،صورت عدم تايي

با شناسه ملي جديد نسبت به    بايد   منبعبه هر دليلي تغيير پيدا کرد،    منبعی در صورتي که شناسه ملي   (2

 اقدام نمايد. سامانهخوداظهاری در فراخوان ارزيابي صلاحيت  

( درج شده است، موظفند تغييرات  AVLکه نام آنها در فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )  منابعی (3

مي  ارزيابي صلاحيت  فرآيند  در  غيرامتيازآور  موارد  به  مربوط  که  )اطلاعاتي  عمومي  شامل اطلاعات  باشند( 

اعلام    اداره کلآدرس، تلفن، کدپستي و ايميل خود را حداکثر ظرف هفت روز کاری به صورت مکتوب به   

سنجي و تاييد توسط دستگاه مرکزی، اقدام لازم به عمل آيد. بديهي است تبعات ناشي  نمايند تا پس از صحت 

 . خواهد بود منبع رساني صحيح و به موقع بر عهده از عدم اطلاع 

( در هر زمان امکان ويرايش  AVLموجود در فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )   منابع  :23تبصره  

از طريق   را  تارنما، فکس( خود  الکترونيکي،  تلفن همراه، پست  تلفن، کدپستي،  )آدرس،  مشخصات عمومي 

 دارا هستند.  سامانه



 ( AVL)فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی    کنندگانسازندگان و تامين بندی  و سطحدستورالعمل ارزيابي صلاحيت  

29 
 

تغيير در  از جمله    منابع  يند ارزيابي صلاحيتاامتيازآور در فراطلاعاتي که مربوط به موارد  تغيير در  چنانچه   (4

)برای مثال تبديل شرکت تضامني به سهامي    منبعت مديره، مديرعامل، نوع فعاليت  اسهامداران، اعضاء هي

  صورت پذيرد،   خاص يا تبديل سهامي خاص به سهامي عام(، و يا ساير معيارهای موثر در ارزيابي صلاحيت

اعم از اساسنامه و تصوير  لازم  کتبي به همراه مستندات  دقيق و  به صورت  را  يرات انجام گرفته  تغيبايد    منبع

نسبت به ارجاع موضوع    اداره کلخوداظهاری نمايد.    سامانهمجددا در  اعلام و    اداره کلروزنامه رسمي، به  

 جهت ارزيابي صلاحيت مجدد اقدام خواهد نمود.  هاکمیته به يکي از 

تغيير موارد امتيازآور و  ها و تبعات ناشي از عدم ارائه مستندات لازم در هنگام  تمام مسئوليت   :24  تبصره 

  منبعی باشد و چنانچه در هر زماني مشخص شود که  مي   منبع برعهده    معيارهای موثر در ارزيابي صلاحيت

تقاضای بررسي عدم صلاحيت  داشته است، مطابق »دستورالعمل رسيدگي به    ریيا تقصي   در اين خصوص قصور

ت به بررسي موضوع اقدام  « نسب04/02/1400مورخ  1400/ 33086ابلاغي طي نامه شماره  هاشرکت ای حرفه 

های ابلاغي برای  به مبادی قانوني معرفي شده و حسب مقررات و دستورالعمل  منبعو وفق دستورالعمل مزبور  

 های وی در وزارت نفت محدوديت ايجاد خواهد شد.فعاليت

 

 ( مسئولیت نظارت بر اجرا، اصلاح، بازنگری و ارتقای دستورالعمل 13ماده 

امر سياست به وظيفه دستگاه مرکزی در  راهبری  با عنايت  اين سامانهگذاری و  اجرای دقيق  بر  نظارت  ، مسئوليت 

اداره باشد. همچنين  مي   اداره کلدستورالعمل و انجام کليه اقدامات لازم جهت اطمينان از حسن اجرای آن برعهده  

موظف است نسبت به پيگيری لازم جهت دريافت پيشنهادات برای اصلاح، بازنگری و ارتقای دستورالعمل و انعکاس   کل

 مرکزی اقدام نمايد.   آن به رئيس دستگاه
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 بخش سوم: مقررات استفاده از فهرست بلند دستگاه مرکزی 

 ( در مناقصات محدودAVL( استفاده از فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )14ماده 

،  است  الزامي (  AVLدر انجام معاملات به روش مناقصه محدود که استفاده از فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی ) 

 باشد. مي  لازم و ضروری « اجرايي مرتبط با آن هاینامه قانون برگزاری مناقصات و آيين»  مربوطه در  مفادکليه رعايت 

 

 ( ارزیابی کیفی در مناقصات عمومی 15ماده 

نافي ارزيابي کيفي    «29/08/1399مورخ    20/ 2-547بخشنامه  »   در انجام معاملات به روش مناقصات عمومي رعايت

الزامي    « اجرايي مرتبط با آن  هاینامهقانون برگزاری مناقصات و آيين »  مربوطه در  مفاد  کليه  گران نبوده و رعايتمناقصه 

 باشد. مي 

 

 قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی  رعایت (16ماده 

و    1398حداکثر استفاده از توان توليدی و خدماتي کشور و حمايت از کالای ايراني مصوب سال  قانون  »رعايت مفاد  

آننامه آيين ذيربط  مرکزی   « های  دستگاه  واحد  منابع  بلند  فهرست  از  استفاده  هنگام  مي AVL)  در  الزامي    باشد.( 

در صنعت   اهسيستم تجهيزات و  قلام،  امندی از توانمندی سازندگان داخلي در تامين و خريد  به منظور حداکثر بهره 

  هایشرکت نفت، گاز، پالايش و پتروشيمي در کليه سطوح قراردادی به صورت مستقيم و غيرمستقيم برای کليه  

»قانون    اجرای  جهت حسن  و در  تاطمينان از کيفيت محصولا  برایو    کارفرمايي و پيمانکاری و سازندگان صنعت نفت،

ايراني« و   از کالای  توليدی و خدماتي کشور و حمايت  توان  از  برگزاری مناقصاترعايت  حداکثر استفاده  و    »قانون 

استفاده از تجهيزات و کالاهای موجود در فهرست  و »قانون وظايف و اختيارات وزارت نفت«   « های اجرايي آننامه آيين

 باشد. ي مي ( الزامAVL)  بلند منابع واحد دستگاه مرکزی

 

 (AVL( اولویت انتخاب منبع از فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )17ماده 

مفاد   رعايت  با  معاملات،  کليه  آيين »در  و  مناقصات  برگزاری  آن  هاینامهقانون  رعايت    «اجرايي  قانون  »و همچنين 

مورخ    2/20-84بخشنامه  »و نيز با توجه به    «ايرانيحداکثر استفاده از توان توليدی و خدماتي کشور و حمايت از کالای  
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با   «11/02/1400 کالا  تامين  اولويت  نفت،  وزارت  نياز  مورد  تجهيزات  و  کالاها  داخل  ساخت  از  حمايت  موضوع  با 

اين موضوع را به   گزارو لازم است مناقصه  محصولاتي است که درصد عمق ساخت داخل بالاتری را کسب نموده باشند 

 لحاظ نمايند.ه اسناد مناقص  نحو مقتضي در

 

 ناقصاتدر م حضور گروه مشارکت )کنسرسیوم(نحوه ( 18ماده 

گر  تواند به عنوان يك مناقصه مي   «1399/ 20/02مورخ   20/ 2-75»ابلاغيه    مفاد  رعايت  گروه مشارکت )کنسرسيوم( با

زيرمجموعه خود را در يك مناقصه    اعضای  تحت هيچ شرايطي کنسرسيوم اجازه رقابت با  در مناقصات شرکت کند، لکن 

در يك  گر  از اعضای کنسرسيوم به عنوان مناقصه عضو    (يا چند )يك  با  حضور همزمان کنسرسيوم    معين نداشته و

 . باشد تحت هيچ شرايطي مجاز نمي  مناقصه 

 

 (AVL( اقلام عمومی در فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )19ماده 

)غيرتخصصي وزارت نفت( مشروط به رعايت استانداردهای مربوطه، نيازی به رجوع به فهرست در تامين اقلام عمومي  

 باشد. مي  اداره کلمرجع تشخيص اقلام عمومي  باشد.( نمي AVL)  بلند منابع واحد دستگاه مرکزی

 

 (AVLفهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی )عدم اعتبار منبع موجود در ( 20ماده 

انجام يك معامله، کارفرمايي )مناقصه هنگامي که در   بلند منابع واحد دستگاه  فرايند  از فهرست  گزاری( در استفاده 

با  AVL)  مرکزی ارائه شده توسط آن    منبعی(  از هرگونه مدارک، مستندات و    منبعمواجه شود که اطلاعات  )اعم 

باشد، موظف است موضوع را  فاقد اعتبار ميگزار( مزبور،  اطلاعات ميداني( در لحظه ارزيابي توسط کارفرمای )مناقصه 

مرکزی منعکس نمايد. دستگاه مرکزی مطابق »دستورالعمل رسيدگي به تقاضای بررسي عدم  به فوريت به دستگاه  

نامه شماره    ابلاغي  هاشرکت ای  صلاحيت حرفه  بررسي موضوع  04/02/1400مورخ  33086/1400طي  به  « نسبت 

های ابلاغي برای  به مبادی قانوني معرفي شده و حسب مقررات و دستورالعمل   منبع اقدام و وفق دستورالعمل مزبور،  

 فت محدوديت ايجاد خواهد شد.نهای وی در وزارت فعاليت

 



 ( AVL)فهرست بلند منابع واحد دستگاه مرکزی    کنندگانسازندگان و تامين بندی  و سطحدستورالعمل ارزيابي صلاحيت  
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 ( کنترل مجاز بودن معامله با شرکت 21ماده 

)   شرکتحضور   واحد دستگاه مرکزی  منابع  بلند  فهرست  آن  AVLدر  با  معامله  انجام  بودن  به معنای مجاز  لزوما   )

اطمينان لازم را    شرکت از مجاز بودن معامله با    به نحو مقتضي   ه کارفرما موظف است در انجام معامل نبوده و    شرکت 

 حاصل کند.  

 

 و درخواست تجدیدنظر  تعارضاتنحوه رسیدگی به شکایات، ( 22ماده 

های اجرايي  نامه و آيين   مفاد »قانون برگزاری مناقصاتبراساس    درخواست تجديدنظررسيدگي به شکايات، تعارضات و  

موظف است   اداره کل     .پذيردانجام مي های دستگاه مرکزی  ابلاغيه های مربوطه و  ساير مقررات و دستورالعملو    «آن

  حمايت حداکثری از اقتصاد مقاومتي،   يت، جلوگيری از تعارض منافع و ، حداکثرسازی شفافرعايت عدالتبه منظور  

دستورالعمل    تهيه نسبت به    ها و رفع موانعبنيان و در جهت تقويت توليد، پشتيبانيدانش  هایشرکت   ساخت داخل،

 نمايد. اقدام اخذ تاييد رئيس دستگاه مرکزی،  واجرايي لازم  

 


